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GREVE GERAL DO

DIA 28 DE ABRIL

> Reforma trabalhista autoriza
a demissao em massa

O que esta na lei nao vale-

rd mais para jornada, férias,
reducao de salario, intervalos,
PLR etc

p Possibilidade de jornadas de
até 12 horas didrias

O trabalhador podera ficar a
disposicao por horas, mas o
empregador fara o pagamento
somente pelo tempo efetiva-
mente trabalhado

Fim da ultratividade: enquanto
p ndo houver renovagao do acor-
do, trabalhadores ficarao sem

os direitos da CCT

Demissao em comum acordo
permitira que patrao e empre-
gado possam extinguir o con-
> trato de trabalho e o emprega-
dor pagara sé metade do aviso
prévio e da multa do FGTS

Tira homologacgao dos sin-
dicatos, que nao terao mais
acesso a informacdes sobre
demissoes. Serao dispensados
do ponto eletronico gerentes,
tralhadores externos e em
teletrabalho

Aposentadoria somente a par-
tir dos 65 anos, com no mini-
mo 25 anos de contribuicao

Beneficio integral de aposen-

tadoria somente para quem
> contribuir por pelo menos 49

anos

Idade minima para se aposen-

tar podera subir ainda mais a

cada dois anos
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Or que vamos
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DIA 28

Greve geral é um protesto contra as reformas do
governo Temer; entre as principais e mais nocivas
mudancas estao riscos para jornada, férias e salarios

DIGA NAO!

REFORMA DA PREVIDENCIA,
REFORMA TRABALHISTAE
TERCEIRIZACAO

Orelatério da reforma trabalhista do
governo Temer escancara a retirada
de direitos dos trabalhadores (veja quadro
a0 lado). O parecer sobre o Projeto de
Lei 6.787/2016 foi lido dia 12 de abril,
em Comissio Especial na Camara dos
Deputados, pelo relator Rogério Marinho
(PSDB-RN), e entrard em regime de
urgéncia para ser votado.

Temer deve se reunir com lideres da base
aliada no Congresso Nacional — enquanto
a CUT realiza uma série de protestos em
todo o Brasil — para tratar da aprovacio
do PL. Ele quer a aprovag¢io folgada, para
tranquilizar empresarios e banqueiros que
cobram essa reforma e a da Previdéncia.

Ameaca aos direitos

O relatério do tucano Rogério Ma-
rinho determina, por exemplo, o fim da
ultratividade dos acordos coletivos. Assim,
a partir da data base (no caso dos bancarios
a data é 1° de setembro), os trabalhadores

viverdo uma espécie de limbo juridico
no qual nenhum dos direitos previstos na
Convencio Coletiva de Trabalho (CCT)
estardo garantidos até a assinatura de um
novo acordo.

Bancos publicos

O PL altera também o artigo 468 da CLT
(Consolida¢io das Leis do Trabalho). Essa
mudanga atingird em cheio trabalhadores
da Caixa e do Banco do Brasil. Ao permitir
o descomissionamento, sem incorporacao
de funcio, com ou sem motivo justo, a
medida ird reduzir significativamente a
remuneracao de milhares de bancarios.

Patrées mais poderosos

A reforma autoriza a prevaléncia do
negociado sobre o que estd na lei. So
dezenas de pontos que podem passar por
negociacao direta entre patroes e empre-
gados, como férias, jornada e até reducio
de salario.
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