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Mogi das Cruzes

222 Conferéncia Nacional dos Bancarios aprova minuta

Informativo do Sindicato dos Bancarios e Financiarios de

p\-ER.‘ P Mogi das Cruzes, Suzano, Poa, Biritiba Mirim e Salesdpolis

ancarios

de reivindicacoes e plano de lutas da categoria

Bancarios defenderao

D epois de se reunirem
por dois dias em vi-
deoconferéncia para de-
baterem as propostas da
Campanha Salarial 2020,
os delegados aprovaram a
reivindicacdo de reajuste de
inflacdo mais 5% de aumen-
to real (inflacdo + 5%) nos
salarios e todas as clausulas
econOmicas. As defini¢oes
se deram na histérica 222
Conferéncia Nacional dos

Bancarios realizadas dias
17 e 18 de julho.

Agora, os bancarios se reu-
nirdo em assembleias vir-
tuais para deliberar sobre
a aprovacao da minuta de
pré-acordo de negociacao
e minuta da pauta de rei-

vindicacoes da categoria
bancaria para a Conven-
¢ao Coletiva de Trabalho

(CCT), com data-base 1°
de setembro.

A assembleia serd realizada
por meio de sistema de vo-
tacdo eletronico durante o
periodo das 18 horas do dia
20 de julho até as 22 horas
do dia 21 de julho. Todos
os funcionarios dos ban-
cos publicos e privados da
base do Sindicato de Mogi e
Regido, associados ou nao,
sao convocados a partici-
par. Depois de aprovada,
a minuta serd apresentada
a Federacdo Nacional dos
Bancos (Fenaban) na quin-

ta-feira (23 de julho).
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'GARANTIR E PROTEGER

AUMENTO REAL DE 5%

» Clausula para regular o
trabalho home office

» Atualizacao da clausula
sobre estabelecimento e
cobranca as metas

» Manutencao dos
empregos e dos direitos

» Defesa dos bancos
publicos

» Reajuste do valor da PLR
pelo mesmo indice da
campanha

» Manutencao das

demais clausulas

» Moc¢bes em solidaridade
as familias das vitimas da
Covid-19, contra o racis-
mo, fim da violéncia poli-
cial, repudio ao Santander
e apoio a0 meio ambiente



MERCANTIL: Sindicato
conquista indenizacao
para demitidos

Luta do movimento sindical também resultou
em garantias para trabalhadores na ativa

Banco fara pagamento de indenizacées aos mais de 60 demitidos

este momento dificil

de crise sanitdria e
econdmica o movimento
sindical conquistou uma
proposta de indenizagao
para os funcionarios demi-
tidos do Mercantil do Bra-
sil, além de garantias para
os trabalhadores da ativa,
com abrangéncia nacional.

A reunido, mediada pelo
Ministério Publico do Tra-
balho (MPT), aconteceu
exatamente uma semana
apos o Dia Nacional de
Luta contra as demissoes.

Como o banco ndo aceitou
reintegrar os mais de 60
trabalhadores que foram
demitidos, a representa-
¢ao sindical propds o pa-
gamento de indenizacdes
que pudessem, ao menos,
diminuir o sofrimento das
dezenas de funcionarios.

Com isso, os trabalhado-
res conseguiram arrancar
uma proposta do banco que
também protege empregos
de funciondrios da ativa. A
proposta tem abrangéncia
nacional.

Eleicoes da Previ vao ate 27/07

Os associados da Previ tém
até o dia 27 de julho para
eleger a nova diretoria de
Seguridade e parte dos con-
selhos Deliberativo, Fiscal
e Consultivosdo Plano 1 e
do Previ Futuro. Para votar,
basta acessar o site da Previ,
o aplicativo ou os terminais
de autoatendimento. Os as-

sociados que estdo na ativa
podem votar pelo Sistema
de Informacoes do Banco
do Brasil (SisBB). O sindi-
cato apoia a Chapa 1 Previ
para o Associado, composta
por associados que sempre
estiveram comprometidos
com a luta pelo fortaleci-
mento da Previ.

Prorrogacao do
teletrabalho é
cobrado a CEF

O movimento sindical solici-
tou a Caixa a prorrogacao do
projeto teletrabalho enquan-
to perdurar a pandemia do
novo coronavirus (Covid-19).
Todas as medidas para evitar
o retorno do trabalho pre-
sencial e garantir a protecado
dos bancarios estdo sendo
pautadas.

Bancarios do
Bradesco definem
pauta especifica

Bancdrios do Bradesco se
reuniram por meio de video-
conferéncia dia 14 para defi-
nir a pauta de reivindicacoes
especificas para a Campanha
Nacional 2020. Os debates
giraram em torno da garantia
da mesa tinica de negociacao,
garantia do emprego, defesa
da CCT, das empresas publi-
cas e teletrabalho.

Funcionarios do
Santander e Itau
discutem estratégias

Funcionarios do Santander
debateram as condicdes de
trabalho no banco em meio
a pandemia do coronavirus e
tracaram os proximos passos
para a luta em defesa dos di-
reitos, do emprego, da saude e
da renda em encontro no dia
14 de julho. No mesmo dia,
bancarios do Itaa definiram
a pauta de reivindicacoes es-
pecificas em relacao a Saude
e Condicoes de Trabalho na
pandemia e no pos-pandemia
de coronavirus (Covid-19);
empregos e remuneracao.



